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1. Cél

Jelen dokumentum célja, hogy szabalyozasi keretet biztositson a korrupcio elleni kiizdelemhez az

Angelini Industries Group (a tovabbiakban a,Csoport” vagy ,Angelini Industries”) egészén bell.

Az Angelini Industries a torvényesség kanonjainak megfelel§ etikus vallalati kulturat kovet és tamogat,
minden szinten kozzéteszi tevékenységét az integritas, az atlathatosag és a tisztesseég értékeinek
megfeleléen, valamint abszolut modon és szigoruan betartja a korrupcioval kapcsolatos valamennyi

torvényt, rendeletet és 4gazati kddexet, nem elhanyagolva a legjobb gyakorlatokat sem (best practice).

A Csoport vallalatai nem tirik el, elmarasztaljak és fegyelmi eljarassal szankcionaljak az olyan

magatartast, amely vétséget valdsithat meg, vagy hozzajarulhat annak megvalositasahoz.

Az a meggy6z6deés, hogy valaki az Angelini Industries vagy a Csoport valamelyik vallalatanak érdekében
vagy javara cselekszik, semmilyen korilmeények kdzott nem igazolhatja az olyan magatartast, amely

ellentétes ajelen Iranyelvekben vagy az alkalmazando jogszabalyokban rogzitett elvekkel.

Az Angelini Industries csoport vallalatai - a jelen Globalis Iranyelvek révén is - belsd ellenérzési
rendszert vezetnek be a korrupcié elleni kiizdelem és a koztisztvisel6kkel vald kapcsolatok helyes

kezelése érdekében, amelynek céljai a kovetkezdk:

= akorrupcié kockazatanak megel&zése a ,zéro tolerancia” elve alapjan;

= az Osszesvonatkozo torvény ésrendelet betartasanak biztositasa;

= akOztisztvisel6kkel valo kapcsolatok szabalyozasara iranyulo konkrét eljarasokban meghatarozott
korrupcioellenes intézkedések azonositasa, leirdsa és végrehajtasa;

= a koztisztvisel6kkel vald kapcsolatok helyes és atlathato kezelését szolgaldo szabalyozo
intézkedések azonositasa, leirasa és vegrehajtasa;

= specialis képzések el6készitése és lebonyolitasa a jelen Iranyelvekben, valamint a vonatkozo
vallalati eljarasokban elGirtak szerint;

= abevezetett ellen6rzési rendszer folyamatos frissitése és javitasa.
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2. Alkalmazasi teriilet

A jelen Globalis Iranyelvek a Csoport valamennyi vallalatanak tevékenységeire vonatkoznak,

flggetlendl attol, hogy a vilag mely részén végzik dket. A jelen Globalis Iranyelvek tehat az Angelini
Industries csoport véllalatainak alkalmazottaira, kdzépvezetdire és vezetéségére (a ,Személyzet”),
valamint azokra a harmadik felekre (természetes és jogi személyekre) vonatkoznak, akikkel a
Személyzet barmilyen kapcsolatban all, beleértve kiilondsen a kereskedelmi kapcsolatokat (Ggynokok,
beszallitok, tanacsadok, eladok és barmely partner, valamint a Csoport vallalatainak nevében vagy

megbizasabol eljaré személyek)(,Harmadik Felek”).

Altalanossagban a Globalis Iranyelvek minden olyan személyre vonatkoznak, aki a térvény, szerzédés
vagy a szerepével kapcsolatos szakmai kotelezettség alapjan koteles eljarni az Angelini Industries,

illetve a rabizott dontéshozatali vagy ellen6rzési funkciok els6dleges érdekében.

Az Angelini Industries csoporton belll kifejezett kdvetelmény, hogy a Személyzet és a Harmadik Felek
(lasd az aladbbi fogalommeghatarozasokat) elolvassak, megértsék és betartsdk a jelen Globalis

Iranyelveket, valamint hogy mindig ismerjék és betartsak az alkalmazando szabalyokat.
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3. Fogalommeghatdrozdsok

Koztisztvisel6: Barmely kinevezett vagy valasztott személy, aki egy adott orszagban toérvényhozoi,
kOzigazgatasi vagy igazsagszolgaltatasi feladatokat lat el, valamint barmely személy, aki egy adott
orszag vagy kozjogi szervezet (pl.: allami szervek, kirendeltségek, testiiletek, lgyndkségek és allami
hivatalok, valamint az allam altal részben vagy egészben ellendrzott szervezetek) vagy az adott orszag
kozvallalata szamara kozfeladatot 1at el, vagy pedig egy nemzetkdzi kdzjogi szervezet tisztviselbje vagy
Ggynoke (lasd az OECD kulféldi koztisztvisel6k nemzetkdzi Uzleti UGgyletek soran torténd
megvesztegetése elleni kiizdelemrél szold egyezményét, amelyet 1997. december 17-én kotdttek meg

Parizsban).

Csaladtagok: Az érintett személy és (vele egyltt él6 vagy nem egyltt él6) hazastarsa/élettarsa,
nagyszdilei, szllei, testvérei, gyermekei, unokai, nagynénjei, nagybatyjai és unokatestvérei, mindezen
személyek hazastarsa/élettarsa és barmely mas, vellk kozos lakasban él8 személy, valamint minden

olyan szemely, aki az érintett személlyel tartos személyes és/vagy érzelmi kapcsolatban all.

Politikai kozszerepl6k (PEP): Azok a természetes személyek, akik fontos kozhivatalt téltenek be vagy
eqgy evnél rovidebb iddvel korabban ilyet toltdttek be, valamint a csaladtagjaik és azok a személyek,

akikrdl koztudott, hogy szoros kapcsolatban allnak a fent emlitett személyekkel.

Vesztegetés: Barmilyen jogtalan el6ny felajanlasa, igérete, megadasa, kérése, elfogadasa vagy
atvétele, beleértve a kozvetitékon keresztil torténd elfogadast is, azzal a céllal, hogy helytelendl

befolyasoljak a koz- vagy magantevékenyseq végzéseét.

Anyagi szempontbol ez lehet barmilyen targyi vagy erkdlcsi elény is, amely nem feltétlentl értékelhet6
tisztan gazdasagi szempontbol, és amelyet azért fogadtak el, hogy helytelen elénydket biztositsanak a

Vallalat szdmara (ez lehet Uj kereskedelmi lehet&ségek jogtalan megteremtése is).

Korrupcioé: Visszaélés a hatalommal vagy bizalmi kapcsolattal személyes haszonszerzés céljabol, amia
gyakorlatban kilonb6z6 heterogén illegalis magatartasok, példaul csalas, zsarolas vagy

megvesztegetés formajaban valosulhat meg.

Osztonzo kifizetések: Kisebb Osszeqli kifizetések, amelyeket nem diszkrecionalis és rutinszer(i
intézkedések, szolgaltatasok vagy teljesitések, példaul vizumok, engedélyek vagy jogositvanyok

felgyorsitasa, megkonnyitése vagy biztositasa céljabdl eszkdzdlnek.
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Megfeleléségi torvények (Compliance Laws): azok a korrupcidellenes és blinmegelézési torvények,
normativ dokumentumok és szabalyzatok - barhogyan is nevezik 6ket -, amelyek hatalyban vannak
azokban az orszagokban, ahol a Csoport vallalatai Gzleti tevékenységet folytatnak és/vagy terveznek
(beleértve a kovetkezéket: Foreign Corrupt Practices Act [az USA kiilfoldi korrupcios gyakorlatokrol
sz0l6 torvénye]; UK Bribery Act [az Egyesllt Kirdlysag vesztegetési torvénye]; OECD-egyezmény a
kUlfoldi koztisztvisel6k nemzetkdzi Gzleti Ggyletek soran torténd megvesztegetése elleni klizdelemrdél;

stb.).

Megfelel6ségi modell (Compliance Model): a Csoport vallalatai altal elfogadott belsé megfeleléséqgi

szabélyok.

Korrupcioéellenes szabalyok: a Megfelel6ségi térvények, a Csoport etikai kédexe és a Megfelelési

modell 0sszessége.
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4. Hivatkozdsok

A Globalis Iranyelvek a kdvetkezok figyelembevételével késziiltek (az alabbi példak felsoroldsa nem

teljes kor):
A) KULSO NORMATIV FORRASOK:

= ajelen Globalis Iranyelvekben leirt esetekre vonatkozo helyi szabalyozasok;
= (OECD-egyezmény a kulfoldi koztisztviseldk nemzetkozi Uzleti Ugyletek soran torténd

megvesztegetése elleni kiizdelemrdl.
B) BELSO NORMATiV FORRASOK:

= Az Angelini Industries csoport etikai kodexe;

= A Csoport Olaszorszagban érvényes iranyelvei: ,Korrupcioellenes intézkedések és kapcsolatok a
koztisztviselbkkel”

»= Megfeleléségi modell (Compliance Model);

= a Csoport kulfoldi vallalatai altal a vonatkozo helyi jogszabalyoknak megfeleléen elfogadott bels6

szabalyozasi dokumentumok.

1
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5. Altalanos elvek
A Személyzet és a Harmadik Felek kotelesek betartani és betartatni a Megfelelséqgi torvényeket,
valamint kotelesek a belsd szabalyzatokkal és elSirdsokkal 6sszhangban eljarni, beleértve a jelen

Iranyelveket, a Csoport etikai kodexét és a Megfeleléségi modelleket is (ha vannak ilyenek).

A Csoport vallalataira vonatkozo valamennyi tdrvény és szabalyozas alkalmazandé a jelen Globalis
Iranyelvek altal szabalyozott folyamatokra is, ezeknek a Személyzet és a Harmadik Felek teljes

mértékben megfelelnek.

A jelen Iranyelvek és barmely térvény, rendelet vagy egyéb szabalyzat/eljaras k6zotti ellentmondas

és/vagqy iitkozés esetén a szigorubb szabaly alkalmazandé.

5.1 A korrupcié tilalma
Az Angelini Industries elutasitja a korrupcié minden formajat: az 6sszejatsz6 magatartast, a jogtalan
szivességeket, a sajat vagy masok szamara személyes el6nydk megszerzéseére iranyuld - kdzvetlen vagy

kozvetitokon keresztil torténd - kéréseket.

Mindenekel6tt tilos pénzt vagy mas elénydket adni vagy igérni barkinek, kiilondsen a koztisztvisel6knek,
hogy tisztességtelenll szerezzenek meg vagy tartsanak meg egy Uzletet, hogy jogtalan el6nyt
biztositsanak maguknak az Uzleti tevékenység soran, hogy Uj szerzédéseket szerezzenek vagy regi
szerz6déseket tartsanak meg, illetve hogy felgyorsitsak vagy megvaltoztassak a dontéshozatali

folyamatokat.

Tilos tovabba a bizalmas informaciok megszerzésére iranyulé nyomasgyakorlas is, amely potencialisan

veszelyeztethetia Csoport vallalatainak integritdsat vagy hirnevet.

A Csoport csak olyan, bizonyitottan feddhetetlen Harmadik Felekkel mikodik egydtt, akik hajlandoak
betartaniajelenIranyelvek és a Korrupcioellenes szabalyok vonatkozé kdvetelményeit, kizarva ezzel az
osszeférhetetlen helyzetben 1év6é munkatarsakat, beszallitékat, alvallalkozékat, Ugynokoket,

kozvetitbket, tanacsaddkat és Uzleti partnereket.

Nem fogadhatok el az Osztdnzé kifizetések, kivéve, ha a helyi normativak kifejezetten engedélyezik

Oket, és avallalaton belil illetékes irodak el6zetesen kifejezetten jovahagytak éket.

13
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5.2 Szabdlyozé intézkedések és magatartasi elvek

Az alabbiakban ismertetjik az Angelini Industries altal elfogadott altalanos szabalyozd intézkedéseket
a vallalati tevékenység azon egyes terlleteire vonatkozdan, amelyek kockazatot jelentenek a

koztisztvisel6kkel valo (kozvetlen vagy kozvetett) kapcsolatok miatt.

5.2.1 Kapcsolatok a koztisztviselokkel

Az Angelini Industries mind a koztisztvisel6kkel, mind pedig a maganszemélyekkel valo kapcsolataiban
alkalmazza az ellen6rzési rendszerében meghatarozott korrupcioellenes intézkedéseket, tudataban

annak, hogy az elébbiekre gyakran tovabbi szabalyok és korlatozasok is vonatkoznak.

Ezért a Csoport vallalatai altal folytatott Ugyletek szigortan az alkalmazandoé torvények és rendeletek
betartasaval torténnek, hogy garantaljak az Angelini Industries tevékenységének helyességeét és jo

hirnevét.

A koztisztvisel6kkel valé kapcsolatok kezelése kizardlag az erre kijeldlt és felhatalmazott vallalati

részlegeknek van fenntartva.

Barki, aki talalkozokon vesz részt vagy kapcsolatot tart fenn koztisztvisel6kkel, az elvégzett
tevékenységekrdl és azok eredmeényérdl koteles kilon jelentést késziteni, amelyet az érintett

személyzetnek az alairasaval kell ellatnia.

A Személyzetnek és a Harmadik Feleknek teljes mértékben tilos torekednitk a koztisztvisel6k
déntéseinek kozvetlen vagy kozvetett jogtalan befolyasolasara (pl. harmadik személyeken keresztil

vagy a csaladtagjaikkal valo kapcsolat révén).

A koztisztvisel6kkel vald kapcsolatokban mindig tilos elényben részesitett utakra vagy személyes
ismeretekre tamaszkodni (még akkor is, ha azokat a sajat szakmai terlletlikon kivil érték el), hogy

kivaltsdgokat vagy kedvezd banasmaodot érjenek el.

5.2.2 Adomdnyok és ajdndékok
Bar a Csoport tisztaban van azzal, hogy a megbecsiilés, elismerés vagy hala kifejezésére szolgalo
ajandékok jogszerlek az Uzleti kapcsolatokban, annak elkertlése érdekében, hogy ezeket korrupcids

magatartasnak lehessen tekinteni, a kdvetkezd szabéalyokat allapitja meg:

» az ajandékoknak meg kell felelnilik az ajandékozd (vendéglatd, meghivo) orszagaban, a
megajandékozott személy (vendég, meghivott) orszagaban érvényes szabalyoknak, valamint azon
szervezet szabalyainak, amelyhez az ajandékot kapd szemeély tartozik, kilénos tekintettel az

alkalmazando Korrupciéellenes szabalyokra;

14
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= az ajandékok értékének és gyakorisaganak észszerlnek kell lennie, és illeszkednie kell az adott
korilményekhez és a megajandékozott személy helyzetéhez, hogy ne keltsék a jogellenesség
latszatat, és ne lehessen Gket észszerli modon félreértelmezni, illetve megvesztegetési
kisérletnek, nyomasgyakorlasnak vagy egyszertien a folyamatban lévé lzleti tevékenységért vagy a
jovébeni Gzleti tevekenysegek létrehozasaert nydjtott ellenszolgaltatasnak tekinteni;

= azajandékokat, amelyek soha nem allhatnak pénz atadasabol, nyilt és atlathaté médon kell atadni;

= minden ajandékot és vallalati vendéglatast, amely tullép egy elére meghatarozott értéket (amelyet
a Csoport egyes vallalatai kiilon bels6 szabalyzati dokumentumokban hataroznak meg), elézetes
jovahagyasra be kell nyujtani a megfelel6 vallalati szinteknek;

= aSzemélyzet nem kérhet ajandékot vagy vendéglatast a Harmadik Felektdl;

= az Uzleti ajandékokkal vagy vendéglatassal kapcsolatos minden kiadast részletesen, hianytalanul
és helyesen kell nyilvantartani és elszamolni az illetékes részlegeknek. A Csoport minden egyes
vallalata folyamatosan frissiti a megfelel6 nyilvantartasokat, és archival minden szlkséges

informaciot, az ellenérzések lehetévé tétele érdekében is.

Atermeékmintak atadasa nem tartozik az ajandékozas korébe, és azt a Csoport vallalatai altal elfogadott
specialis vallalati eljarasok szabalyozzak, az alkalmazand6 torvényeknek és rendeleteknek
megfeleléen, valamint a szakmai szovetségek magatartasi kodexeinek figyelembevételével. A
termékmintakat semmiképpen nem szabad azért adni, hogy jogosulatlan elénytket szerezzenek az

Angelini Industries vallalatnak.

5.2.3 Ellenorzo ldtogatdsok
A koztisztvisel6k altal végzett ellendrzé latogatasok soran a Személyzetnek be kell tartania a jelen
iranyelvekben, a vallalati eljarasokban és a vonatkozd Korrupcioellenes szabalyokban meghatarozott

elveket és magatartasi szabalyokat.

A latogatas végeztével minden esetben kilon jelentés készll, amely tartalmazza az elvégzett
tevékenységek targyat és eredményét (ez a jelentés csak kiegésziti, de nem helyettesiti a
koztisztvisel6k altal készitett jelentést), és ebben az ellendrz6 latogatas résztvevéi kijelentik, hogy
betartottak a torvényi rendelkezéseket és az alkalmazand¢ vallalati szabalyozo intézkedéseket, és
beszamolnak minden olyan esetr6l, amikor nem volt lehetséges azok betartasa, és ezt konkrétan meg

is indokoljak.

5.2.4 Szolgdltatdsok és tandcsadds

A szolgaltatdsok nyujtasara vagy tanadcsadasra vonatkozd megallapodasok kezelése soran a

Csoporthoz tartozé vallalatok betartjak a kovetkez6 rendelkezéseket:
15
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a szakember kivalasztasat, a vonatkozé szerzddés irasos rogzitéset és esetleges modositasait a
Csoport bels6 szabalyaival 0sszhangban és egy el6ére meghatarozott eljaras alapjan kell
jovahagyasra benyujtani, amely biztositja a funkciok megfelel§ szétvalasztasat, valamint az
esetleges dsszeférhetetlenségi helyzetek nyomon kdvethetdségét és megel6zését;

a kivalasztott szakembernek kivald hirnévvel kell rendelkeznie a becsliletesség, a tisztességes
Uzleti gyakorlat és a szigoru etikai normak tekintetében, az Angelini Industries vallalattal és az
Angelini Industries szamara végzett tevékenységek keretében pedig szigoruan be kell tartania a
Korrupcioellenes szabalyokat;

a szakemberek kivalasztasanak lehetéség szerint (és Gsszhangban az aruk és szolgaltatasok
beszerzésére vonatkozo belsé eljarasokkal) megfelel6 és atlathatd versenyeztetési eljaras alapjan
kell térténnie, amelyet a szakemberre bizott szolgaltatadsok sziikségességéenek és jogszerliségének
kiertékelése el6z meg;

mindig ellendrizni kell a szakember tevékenységenek helyességét, valamint a szakember javara
fizetett dijak észszer(i meértékét és aranyossagat a felajanlott szolgaltatasokhoz képest; a
szakemberrel kotott szerz6dés teljesitése soran kifizetett 6sszegnek minden esetben meg kell
felelnie a szerzédésben foglaltaknak, és azt megfeleléen, a konyvelés szamara atlathatoan kell
feljegyezni;

a szakembereknek torténd Kkifizetések a szolgaltatas tényleges teljesitésétdl és/vagy a
szerz6désben meghatarozott feltételek ellen6rzésétél fliggenek. A vonatkozd eredeti
dokumentaciot megfeleld ideig (legalabb 6t évig) meg kell 6rizni, az alkalmazandd nemzeti
szabélyozdsoknak megfelelden;

a szakemberekkel kotott valamennyi szerzédést irasban rogzitik, és azok tartalmazzak a

szolgaltatasok pontos leirasat.

5.2.5 Utazdsi és szdlldskoltségek

Avendéglatasra, illetve az étkezési és szallaskoltségekre ugyanazok az ajandékozasi szabalyok, vagyis

a megfeleléség, az alkalmassag, az észszer(iség, a jozansag és a nyomon kovethetdség elvei

ervényesek.

Ennek szellemében az ilyen kdltségek kdzvetlen kifizetése vagy visszatéritése csak akkor lehetséges,

ha az ténylegesen, elengedhetetlendl és a vonatkozo el6irasoknak valo megfelelés sérelme nélkil

kapcsolodik a megbizas végrehajtasdhoz, képzéesi szeminariumokon val6 részvételhez, vagy olyan

eseményekhez, talalkozékhoz vagy 6sszejovetelekhez, amelyeket Gzleti témak megvitatasa, illetve a

Csoporthoz tartozé valamely vallalat altal kinalt termékek vagy szolgaltatasok promaocidja, bemutatasa

vagy ismertetése céljabdl szerveztek.
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Ezenkivil a Csoport vallalatai altal kotott szerzédéesek alapjan esedékes utazasi és szallaskoltségek

elszamolasa is megengedett.

Minden ilyen miveletet megfeleléen, indoklas megjeldlésével dokumentalni kell, jova kell hagyatni az
illetékes vallalati funkcidkkal a Csoport vallalatai altal kidolgozott specialis iranyelveknek megfelel6en,

és utolagos ellendrzés céljara megfelel6en archivalni kell.
Altalaban semmilyen visszatéritési lehetéség nincs a csaladtagok vagy utitarsak kéltségeire.

A kifizetések semmilyen formaban nem sugallhatjak azt, vagy kelthetik azt a benyomast, hogy tiltott
célokra, példaul az Angelini Industries vallalattal kapcsolatban all6 barmely maganszemély vagy

szervezet indokolatlan befolyasolasara torténnek.

5.2.6 Pdlydzatok

Amennyiben az Angelini Industries allami vagy vegyestOke-szervezetek, illetve kozfeladatot vagy
kdzszolgaltatast ellatd szervezetek altal kiirt palyazati eljarasokban vesz részt, maradéktalanul betartja
a vonatkozo torvényeket és rendelkezéseket, és a szervezetekkel és a koztisztvisel6kkel folytatott

interakciok soran a magatartasat a teljes kord atlathatésagara alapozza.
Az alabbiakban ismertetjlk a palyazatok megfelel6 kezelésének altalanos szabalyait:

= 3 palyazatok keretében az lgyfélnek tovabbitott informacidk és dokumentaciok helyességének
ellendrzése, valamint az ilyen informaciokat/dokumentaciot atado szemelyzet alairt hitelessegi
nyilatkozata;

= az ajanlatok, a gazdasagi ajanlatok, valamint a palyazati és a kodzvetlen targyalasi folyamat
alakulasanak harmadik fél altal torténd nyomon kovetése;

= bels6 jelentéskészités a monitoring tevékenységekhez, valamint az elkészllt dokumentacio
megfelel6 archivélasa az utolagos ellenérzések lehetdve tétele érdekében;

= Kkezelési eljarasok végrehajtasa a gazdasagi ajanlatban feltart minden olyan anomaliara, amely
kilon dokumentumban torténd formalizalast és a monitoringgal megbizott funkcioé vezet6jének
tortend bejelentést igényel, illetve - ugyanazon alanyok altal elkdvetett, illetve feléjik iranyulo,
ismételt rendellenességek esetén - informaciok atadasa a fels6 vezetésnek, a Csoport egyes
tarsasagainak vallalati eljarasaiban foglaltaknak megfelel&en;

= a beszerzések tényleges leszallitasanak és/vagy a szolgaltatdsok tényleges nyujtasanak
ellendrzése a palyazat lebonyolitasaert vagy a megrendelés végrehajtasaért felelés megfeleld

vallalati funkciok altal, beleértve az elvart min6ségi szintek ellentrzését.

17



Globalis Iranyelvek

P— Angelu“n Korrupcioellenes intézkedések Angelini Holding S.p.A.
_) Industries és kapcsolatok a koztisztvisel6kkel

5.2.7 Lobbitevékenységek

A lobbitevékenységek a Csoport érintett vallalatanak kifejezett megbizasara torténnek, amely id6rol
iddre jelzi a koztisztvisel6kkel vald interakcio korlatait és modszereit.

Minden lobbitevékenység, ideértve a kozvetitékon keresztll folytatott ilyen tevékenységeket is, a
lehetd legnagyobb atlathatosag mellett, a korrupcio, 6sszeférhetetlenség vagy egyéb szabalytalansag
gyanujanak vagy az arra utalo helyzeteknek az elkerilésével, a jelen Iranyelvek, a Korrupcioellenes

szabalyok és minden mas vonatkozoé rendelkezés betartasaval zajlik.
Ehhez a kdvetkezOk szikségesek:

= hiteles ésjolismert akkreditacids csatornak hasznalata;

= azérintett tarsasagi szervezet és a képviselt érdek azonnali bejelentése annak érdekében, hogy a
targyalo fél egyértelmien megértse a talalkozo céljait;

= a koztisztvisel6kkel folytatott megbeszéléseken részt vevdé személy altal megfogalmazott
felvetéseket és javaslatokat alatamaszto, tanulmanyokat, kutatasokat és elemzéseket tartalmazo
dokumentacio bemutatasa, amelyek célja a felvetések és javaslatok relevanciajanak bizonyitasa és

adontés indokainak feltarasa.

Az illetékes véllalati funkciok minden megadott adatot és informaciét el6zetesen ellendriznek.

Minden lobbitevékenység vegzésével kapcsolatos megallapodast teljes korden és pontosan
dokumentalni kell, a szolgaltatéd altal kiallitott szamlakkal egyutt archivalni kell, valamint a
lobbitevékenységgel kapcsolatos minden megallapodast id6szakos és részletes ellenérzéseknek kell
alavetni.

Tilos adomanyt vagy szponzori tamogatast nyujtani olyan szervezeteknek, amelyekkel a Csoport a
lobbitevékenysége soran kapcsolatba kerdl.

Koztisztvisel6k, illetve olyan személyek, akik a multban a vonatkozd vallalati eljarasokban
meghatarozott észszer( idén beldl ilyen feladatokat végeztek, nem alkalmazhatok lobbitevékenységek

végzeéseére a Csoporthoz tartozé vallalatok nevében.

5.2.8 Adomdnyok és szponzori timogatdsok

A tarsadalmi, kulturalis, tudomanyos, oktatasi vagy jétékonysagi célt adomanyok és/vagy szponzori
tamogatasok megengedettek, amennyiben megfelelnek a jelen targyban hatalyos torvényeknek és
rendeleteknek, a vonatkozo belsd eljarasoknak, valamint a megfelel6séqg, az alkalmassag és a nyomon

kovethetdseg elveinek.

A jotékonysagi hozzajarulasok, szponzori tamogatasok vagy adomanyok semmilyen kortlmények

k0zo6tt nem tamogathatnak korrupt eljarasokat.
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A hozzajarulas folyositasanak megkezdése elétt a Csoport vallalatai megfeleld korrupcidellenes
atvilagitast végeznek a potencialis kedvezményezetten, aki koteles ennek sordn maximalis

egyuttmdkodést tanusitani, €s minden szlikséges informaciot atadni.

Ezenkivil adomanyozasra kizarolag egyedi vallalati eljarasok alapjan, az 0Osszeférhetetlenség
elkerlilését és a targyalas kizardlagosan jotékonysagi celjat biztositd, elzetes vizsgalatot kovetéen

kerUlhet sor.

Tilos a politikai célu adomanyozas, csakugy, mint a természetes személyeknek vagy (barmilyen

elnevezésli) kozgazdasagi szerveknek szant adomanyok.

A hozzajarulasok jovahagyasaval és a szlikséges megfelelségi ellendrzésekkel kapcsolatos eredeti

dokumentumokat a vonatkozé vallalati eljarasokban meghatarozott ideig meg kell &rizni.

Hozzéajarulast csak megbizhato, kivalo hirnévvel rendelkezd szervezeteknek szabad befizetni, kizarélag

anevikre sz6lo szamlakra, a székhelylk vagy a folytatott Uzleti tevékenyséqguk szerinti orszagban.

A hozzajarulasokat hitelesen es atlathatoan kell vezetni a Csoporthoz tartozd vallalatok és a

kedvezményezett szervezet kdnyveiben és nyilvantartasaiban.

5.2.9 Szdmwiteli ligyintézés
A Csoport véllalatai kotelesek részletes, atlathato és teljes kord szamviteli nyilvantartast késziteni
minden egyes végrehajtott mlveletrdl és tranzakciorol, az ezek alapjaul szolgalod tényekkel egytt, a

vonatkozd jogszabalyok és szamviteli elvek betartasaval.

Ehhez biztositani kell a megfeleld igazold6 dokumentumok meglétét, az adatok helyes szamviteli
nyilvantartasat, valamint a mdveletek utélagos ellen6rizhetéségét, ami a format, az idérendet és a

jogosultsagokat illeti.

Az Angelini Industries az ad6- és egyéb tdrvények, a vonatkozo &gazati szabalyozdsok és
torvénykonyvek, valamint a vallalati szabvanyok betartasaval garantalja a szamviteli nyilvantartasok

integritasat, hi megdrzését és archivalasat.

A Csoport vallalataival fennallo pénzligyi kapcsolatok keretében a szerz6d6 felek kotelesek kimerit6,
teljes és avalosagnak megfelelé dokumentaciot benyujtani az egyes Ugyletekre vonatkozo informaciok

helyességenek ellenérzése céljabol.
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5.2.10 Humdneroforrds-menedzsment

A huméneréforrdas (HR) tevékenységét az objektivitds, a partatlansdg, a kompetencia, a
professzionalizmus, a versenyképesség es az esélyegyenl8ség elve vezeérli annak érdekében, hogy a
tenyleges és el6re meghatarozott vallalati igényeknek leginkabb megfelel6 profillal rendelkezdket

jutalmazzuk, a kockazatok és a korrupcio gyanujanak elkerdlésével.

Az odaitélési folyamat soran a palyazdk kotelesek a hatalyos jogszabalyoknak megfelelen nyilatkozni

arrél, hogy fennallnak-e konkrét vagy potencialis 6sszeférhetetlenségi helyzetek.

A palyazokra és az interjuk el6rehaladasara vonatkozd informaciokat megfelel6 maédon, kilon
dokumentumban kell rogziteni, amelyet az odaitélésért felel6s testllet altal tortént alairas utan

megfelel6en archivalni kell.

A humaneréforras-menedzsment iranyitasanak kizarélag az érdemek és az objektiv értékelések alapjan
kell torténnie, meég akkor is, ha az ligyfelektdl, Gzleti partnerektél, a Csoporttal formalis vagy informalis
kapcsolatban allé harmadik felektél, koztisztvisel6kt6l vagy mas kapcsolodo személyektél ezzel

ellentétes értelmi kozvetlen vagy kozvetett kérés érkezik.

Ami a kozszférabol erkez6 szemeélyzet vagy csaladtagjaik alkalmazasat illeti, a kdvetkezd minimalis

biztositékokat kell a gyakorlatba lltetni, a vonatkozé jogszabalyoknak valé megfelelés sérelme nélkil:

= a3 jeldlteket kotelez6 modon fel kell kérni arra, hogy adjanak tajékoztatast az allami szervekkel
és/vagy koztisztvisel6kkel fennallé korabbi vagy aktualis munka- vagy személyes kapcsolataikrol,
és igenld valasz esetén be kell kérni minden lényeges informaciot, beleértve az illeté kapcsolatok
kezdési és befejezési datumat, a munkaltatot és a betéltott poziciot;

= afelvétel befejezéséhez elengedhetetlen azilletékes vallalati funkcidk jovahagyasa.

5.2.11 Harmadik Felekkel fenntartott kapcsolatok

A Harmadik Felekkel fenntartott kapcsolatok vonatkozasaban a személyzet a kdvetkez6 magatartasi

elveket koteles betartani:

= tilos az érintett Csoporthoz tartozoé vallalat nevében és megbizasabdl tevékenyked6 Harmadik
Felek (vagy Csaladtagjaik) javara jogosulatlan, illetve az elvégzett vagy az elvégzend6 feladat
jellegéhez képest nem kell6en indokolt juttatasokat nyujtani;

= a beszéllitokat a megfeleld belsé engedélyezési eljarasok betartasaval kell kivalasztani, és a -

szakmai, gazdasagi és etikai szempontu értékelési szakaszt is tartalmazo -eljarasok
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= amennyiben a Harmadik Fél a Csoport valamelyik vallalatdnak nevében és megbizasabdl
kapcsolattartasra van kijeldlve, biztositani kell a tevékenységének konkréet nyomon kovetéseét, és a

beszallitoval/tanacsadoval kapcsolatban jelentési kotelezettség all fenn.

Harmadik Féllel valé partnerség vagy barmilyen kapcsolat létrehozasa soha nem iranyulhat jogtalan

elénydk szerzésére.

Az ellendrzési intézkedések célja annak megakadalyozasa, hogy az Angelini Industries vallalat
0sszefliggésbe kerdljon olyan, Harmadik Felek altal folytatott barmilyen jogellenes magatartassal,
amely egy, a Csoporthoz tartozo vallalatot érint, fliggetlendl attol, hogy az adott vallalat tudataban van-

e vagy lehet-e azilyen magatartasnak.

Az Angelini Industries rendkivili mdveletek keretében, id6szerl és mélyrehaté mddon kiértékeli a

partnert és a célvallalatot.

A kovetkezd integracios szakasz el6feltétele, hogy az Uj jogi személy teljes mértékben teljesitse a

megfelel6ségi programokat, és megfeleljen a belsé ellendrzéseknek.
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6. Jogsértések bejelentése

Az Angelini Industries arra 0szténzi személyzetét és a Harmadik Feleket, hogy amint arrél tudomast
szereztek, azonnal jelentsék a jelen Iranyelvek és/vagy a Korrupcidellenes szabalyok esetleges
megseértéseét, illetve annak megalapozott gyanujat vagy az annak megsértésére iranyuld kérelmeket.
Ennek érdekében biztonsagos, bizalmas és adott esetben anonim csatornakat hoznak létre, a
vonatkozoé jogszabalyok betartasa mellett.

Az Angelini Industries minden beérkezett jelentést nyomon kovet - teljes mértékben garantalva a
bejelenté szemeélyazonossaganak bizalmas kezelését -, kivéve, ha az informacids platform
hianyosséagaivagy egyértelmien hamis jelentések miatt a vizsgélat lefolytatédsalehetetlennek bizonyul.
Barki, aki johiszemilen bejelent eqy esetleges visszaélést, informaciét ad at, vagy egyéb modon
kozrem(kodik barmely nyomozasban vagy vizsgalatban, megfelel6 védelmet élvez a megtorlassal
szemben.

A munkaviszony megsz(inéséig terjedd, aranyos fegyelmi intézkedések kertlnek kiszabasra azokkal
szemben, akik a visszaélést bejelentd személyazonossaganak illegalis felderitésén vagy a visszaélést
bejelentékkel szembeni megtorlason dolgoznak.

A jelen Iranyelvek rendelkezéseinek be nem tartdsa az alkalmazottak vagy Harmadik Felek részérél

fegyelmi szankcidékat von maga utan, amely akar a munkaviszony/kereskedelmi kapcsolat

megszintetésével is jarhat, a Csoporthoz tartozo vallalatok altal alkalmazott fegyelmi rendszernek

megfeleléen.
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7. Szerepek és feleldsségek az Irdnyelvek végrehajtdsa sordn

Az Angelini Industries vezetése alkalmazkodik azokhoz a szabalyokhoz, amelyek célja, hogy minden
mdveletet feddhetetlendil, atlathatéan és korrekt modon hajtsanak vegre, kotelezettséget vallalva az
etikus és jogkovetd vallalati kultira tamogatasa és terjesztése mellett a Csoporthoz tartozo vallalatok

korében.

Ennek szellemében a Csoporthoz tartozd Osszes vallalat betartja a jelen Globélis Irédnyelvek
rendelkezeéseit, és elfogadja azokat az iranyelveket, eljarasokat és szervezeti intézkedéseket, amelyek
a koztisztvisel6kkel vald kapcsolatok kezelésével kapcsolatos kockazatok ellen6rzéséhez

szlksegesek.

A Csoporthoz tartozo vallalatok Ulgyintéz6inek és igazgatdinak felel6ssége, hogy mindig példat
mutassanak, és iranyitsak az alkalmazottakat, hogy azok teljes mértékben megértsék a Globalis

Iranyelvek hatokorét, valamint az alkalmazott belsé kontrollrendszereket.

A Csoport valamennyi vallalatat alapos megfigyelésnek vetik ala a jelen Iranyelvekben foglalt
rendelkezések elfogadasa és hatékony betartasa, valamint a korrupcid kockazatanak csdkkentése

erdekében szlkséges eljarasok és intézkedések végrehajtasa tekintetéeben.

Az Angelini Holding S.p.A. Csoport jogi és megfeleldséqgi osztalya felelds a jelen Globalis Iranyelvek
frissitéseért és rendszeres fellilvizsgalataért, a maximalis hatékonysag biztositasa érdekében,
figyelembe véve tObbek kozott az alkalmazandd legjobb gyakorlatokat, az azonositott kritikus

problémakat, valamint a szabalyozasi vagy szervezeti valtozasokat.
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